
УТВЕРЖДАЮ а
начальник У

к&2 D

образования
городского округа

Л.И. Лысак

Приложепие Jt 34

к приказу Управления образования

администрации Ангарского городско_го округа

N}  1828 от з0.| 2,2022

г.

Вид деятельности муниципальЕого

дошкольное образование

Муниципальное задание Ns l

на2O2З год и на плановый период 2024 и 2025 годов

Форма по ОКУЩ

,Щата начала действия

,Щата окончания

действия 
2

Код по сводному

реестру

По ОКВЭЩ

Код по

общероссийскому
базовому перечню или

регионt} льному перечню

0506001

01.01.2023

85.11

50.д45.0

Наименование муниципzшьного уIреждения (обособленного подразделения)

МунициПаJIьного бюджетного дошкольного образовательного учреждения

детского сада комбинированного вида .J\ l! 58

учреждения (обособленного подрtвделения):

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальньIх ycny,a* 3

1. НаимеНование муниципzrльной услуги: реаJIизацИя основньтх общеобразовательных прогрitмм

дошкольного образовЕlния.

2. КатегоРии потребителеЙ муниципzrльноЙ услуги: 01 10152 физические лица в возрасте до 8

лет

3. ПоказаТели, хараКтеризуюЩие объем и (или) качество муниципчшьной услугиа,

адм} rнистрации
Акгарсtlсго
rGрi] ýсýi] го s,

iiИяоё

округа

3. 1 . Показатели, характеризующие качество муниципчrльной услуги:

Коды



Уника,,tь
ный номер

реестро .
вой записи '

Показатель, харакгеризующий

содержание муниципальной услуги (по

справочникам)

Показатель, харакг€ризуощий

условия (формы) оказанлul

муниципальной услуги (по

справочникам)

Показатель качества муниципальной услуги
значение показателя качества

муниципмьной усл} ти

.Щопустимые
(возможные)

откJIонения от

установленных
показателей объема

муниципальной

услуги 
,

(наименов

ание

показателя

)'

(наименов

ание

показателя

)'

(наименов

ание

показателя

f
4

(наименова

ние

показателя)5

)

(наименова

ние

показателя)5

6

наименова

ние показателя'

7

2023 год
(очеред

ной

финансо
вый год)

10

2024 год
(1й год

планово
го

периода)

ll

год (2Й

год

планово
го

I z

в про

цен
тм

lз

в абсолют
ных

показате
лях

| 4

наимено
вание5

8

код по

окЕи 
6

9
1

80l0l lo.99.
0.Бв24дмб

2000

0 lo.99.
0.Бв24дн82

000

2

010

Не указано

0l0
Не указано

J

003
не указано

00з
не указано

002
от l года

до 3 лсг

ог3 до 8

лет

0l
очная

0l
очнм

06
группа

полного дня

педагогическими / о
,744

80_ l 00 80_100 80_ l 00 l0

Доля педагогических

кадров с высшим

профессиональным

образованием от общего

уо 144 20_1 00 20_ l 00 20 l 00 10

Доля педагогических

работников, прошедших
курсы повышения

квалификации (не реже l
о/о 744 50_ l 00 50100 501 00 l0

педагогов

припявших } ^ rастие в

муницип: lльных,

областных,

уо 744 20_100 20_100 20_100 10

чел.
,l92 | 822 | 822 l822 l0 2

ролителей
(законных

представит€леЙ),

удовлетворенных
условиями и качеством

о/о
,744

85 90 90 l0

0б

группа
полного дня

о/о 744 80_ l 00 80_1 00 801 00 10

псд: lгогических

кадров с высшим

проФссиональным
образованием от общсго

числа

уо 744 20_1 00 201 00 20_100 l0

чиUJld lr9лоrчrчD

доля педагогических у.
,744

50_100 50_100 501 0с l0

единица измерения

Средняя наполняемость

групп для детсй раннего
Rозпаста

укомплекюванность
педагогическими
калDами



2

прошедших

вз

курсы повышенIбI

квалификации (не реже l

10201002010020_1001о 744

Доля педагогов

принявших участие в

муниllипllльных,
областных,

эz0:26 t020262026,l92
чел.

наполшIемость

дошкольного
Срелняя
групп

1090 9085744%

(законных
представителей),

удовлетворенных
условиями и качеством

родит€лей

80_100 108010080_100
,l44

укомплектованносгь

педагогическими

кадрами

20_1002010020_1007ц
Доля педагогических
кадров с высшим

профессиональным

образованием от общего

105010050100,lM
50_100о/о

педагогических

в3

работников, прошедших

курсы повышения

квалифимции (не реже l

1020_100 20_10020_100
,I44

о/о

Доля педагогов

принявших участис в

муниципaшьных,
областных,

l01012l0_12792 l012чел.
наполняемость

дошкольнOго
Срелняя
групп

90 109085744%

(законных
предстzвителей),

удовлетворенных
условиями и качеством

,Щоля родителей

полного дня

06

группа0l
очнtut

007

от 5 лет

004

обучающи
еся с

ограничен

ными
возможнос
тями
здоровья
(овз)

001

адаптирова
HHzul

образовате
льнчUI

программа

80l011o.99.
0.Бв24Аж0

2000

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальЕой услуги :

10о/о

1



J

.Щопустимыо
(возможные)

откJIонения от

установленньж
показателей

объема
мчниципальной

услуги

Размер платы (ченц тариф)значение показателя объема

муниципальной услуги
показатель объема

муницип:rльной услуги

Показатель,

характ€ризующий условия
(формь0 окzвания

муниципzлJtьной услуги (по

справочникам)

Показатель, харакrеризуючrий

содержание муничипальной услуги (по

справочникам)

единица измерения в

проц

eHтzlx

в

абсолютн

ых показа
телях

2025 год
(2й год

плано
вого

периода)

2024 год
(1_й год

плано

вого
периода

)

2023 год
(очерсдн

ой

финансо
вый год)

2024
год

(l_й год

плано
вого

перио

да)

2025

год
(2й

год

плано
вого

перио

zO2з

год
(очеред

ноЙ

финанс
овый
год)

код по

окЕиб

наиме
нова

ние5

(наимено

вание

пок:ва
теля)5

ние показа

(наименова

тсля)5
ние показа
(наименова

теля)5
ние показа
(наименова

теля)5
ние показа

(наименова

теля)5
H[ .ie покil} а

(наименова

теля)5

Уни
кitль
ный

номер

реестов
ой

записи5

16 | 7l5| 4ll l2109654J2l

5
525252

,792
чел.

Количест
во

обучающ

06
группа

полного
01

очнzц

з

002
от l годадо003

не
010
не

о.99.0,Б
в24дмб
2000

l0l34

792

| з4

чел.

Количест
во

обучающ
ихся

06

Фуппа
полного

0l
очнаrI

003

от3до8
лет

00з010
не

.99.0.Бв
24дн82

l0l5l5

792чел.

Количсст
во

обулаюш

06

группа
полного

дня

0l
очнiц

007

от 5 лет

004
обучающис
ся

ограниченн
ыми
возможност
ями

здоровья

00t
адаптирова

нная

образоватс
льнаrl

проФамма

80l0l 1о
.99.0.Бв
24Аж0

2000

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие ра:} мер платы (uену, тариф ) либо порядок ее (его) установления

Нормативный правовой акт

наименованиеномердатапринявший органвид
54J2

муничипальнаrI  услуга предоставJIяется бесплатно

l0

lз4 lз

l
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жНЖнffi* : r* ,;* яш"
:ЖхЖ;* НЖ* "ДJ'.""i",Жй;; ;йiйjiо"д"р* u 

o' li'iЙolilTi r rss..об } "гверждевЕи фед€раJьвого tосуддртвеЕвого

"ЁЁli"* rr"" 
Ь* * р*  доqrкоJБuого образовавця)),

5.2. Порядок информирования потенциапьЕьrх потребителей муниципальной услУги

Часть 2. Прочие сведения о муЕиципаJIьном задаЕии

1. ОсЕовалrя (условия ""пg"Эе:# нffiц# ж;ffiffi ,"* ,* "аJ"": ,* : . _л* ,__
i . iii* T"bi о""роо.o чуТ:",о"* о"ro,r, осуществJlяющего о* * * оЪ 'уо* "оrой 

усл} ти (sъшолЕенЦе работ);

ii ' ; ; ; "* ";у".@* .1:Jй. 
повлекшее исключецпе *  * о'* "* * Ыййпrъ"ого у"ре* д"вл, обязаЕrrостu (права) Ео

Zi о"р"р"""р"д"ЛеЕЦе ЕОЛПОМОЧИд, r@rf,U 
fr* Ё i| й"rrl;' 

оказавrцо (вьшоJIяецию) муIш

Частота обновления информачии
Состав размещаемой информачии

Способ информирования

о порядке предоставления услуги, о содержании услуги, о

р"* Й" работы образовательной оргаrшrзачииРазмещение информачии в

< < Интернет>

сетителекоммуникационной
1

Информачионные стенды,,

Информачия о деятельности

образовательного учреждения, о

порядке и прtlвипах предоставлени,I

усJryг должна обновляться

(акryализироваться) по мере

необходимости, но не реже чем раз в

гоД.

Образовательное уIреждение не

реже одного раза в юд должно

предоставJrят5 законным

представителям поJtrIателеи

муниципапьных усJIуг и

поa"rц"ал"оr" потребителям усJryг

публичный отчет о результатах своей

деятельности.

формепрограммы,образовательнойо содержании
здоровьясостоянииообl"rения,срокеОбlлIения,

ребенкаразвитияо динамикеребенка,

КонсультированиеJ

заявителей

услуги и об
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1\  искJцочевtrе мувццппаJьrrой услугЕ Фаботы) яз общероссdсхmr базовьоr переqяей И РеГИОЕШЬВЬD( ЕеРе'ЕIей;

4) * * """"о" '* о"одв* "* u 
Ро"ЪrrЙП О"д"ращи, исюIюI IающеI ! расходдые обязательства Дягаlюкого юродскою округа мк

" ; ; ; ; ; ;  ; * аяи, усJryг (въдrоJDlевля работ) мlтшrичатrьвъшя Jrqре?кденЕ,Е\ ,я;

шIые, пре,цусмотреЕцr" д"й";Ёffi"";"; ; ; ; ; ; ;россиЙской Федерации сJrучаи, влекущпе за собой Еевозмо} оIость оказ,tIлЕя

t""""* "Йl il"r"ц""* ьцой усJr} тЕ Фаботы),

2.Инаяквформачия,цеобхо,щмаядлявыполЕеЕця(коцтолязавЕ,шоJпrqrем)мУЕшI I { паJьЕогозlдавия:КовтрошцсполIеЕия
мчп!ципаль$ок) задавия o"y,"","'i* i*  й* етствии с ПолЬжекием о порядке форш,роваяия, фЕlавсового обеспеченля и оргашвзачвt

* о',ро"",'.о* ""lfУВпUпrаrьЕоюзадtlпияЕаоказаЕиеrirУншI ImапьньD(УсJrУг(вшtоJпIекиербот)мУццIрпаJlьЕьп{ ltУqреМеЕи'цдi
ДqгаIюкого городскою or.pl"u. у* "рй"r;*  цосг5ЕовлецЕем адмиЕЕстр",Й ДЬчр"* оIэ городс(ого округа crr 25,01,20lб N 89па < об

чгвеождевци Полож"r о noo* " Бойровавия, фЕпаЕýового обеспечевпя и оргаrшзации коtflролll выполцеЕия муЕицппаJIьного задапшI

"u 
о* * "r"" * } * raц* ",", у"ог ("Ыо ", рЙф ,у""rп,* Еыми ] врех{ децrrями Дягарского городского oKp} 'гaD,

3. Порялок контроJIя за выполнением муfiиципапьного задакия

i.I ffJiffJ"lTЁ# "i"xT;* # } rffiH"Жffin* * *  з4даЕця: ,цра рза в юд ('.олугодовой n' гOдовой) ЕараСГаЮIЩМ

n .o.o" 
" "u* *  

юдз. Кроме ""ЙЬ;; ; ; ;ЬJ 
g : :_1_T"* !l 

муЕuц''цаJIьшого зqдав,ur в частд пре,шарЕтеJIыlой оценко

достцжеЕия плаЕовьD( ,,о* .* r* "t доЬ Ьбr""u о* * "r, 
"ry"rпципаJъI Iъ'( 

у.rуг, за соотвсrствуюшd фиЕавсовьй юд, составлевною Dо

i"о"i* ".",* "n форме отчега о вьшолIеfiии м]ницшецьвоrc задацпT ,

i i с.л* r, ,mетсгаВлеЕпя отчетов о выпоJlяеЕяЕ муЕиlIппzlJIьЕопо задацЕя:

' оойооо"оl оr"", до l 5 цюля текущею фивавсового юд4

:  ; ;# Г;; ;6 iф""рu 6* * "о* го год& сJIедуюцею за отчgпIым годом,

4.2.1.срок!rцр€дставJtе* пр"* uр'* * оо.отtrетеовыпо] IцеЕиЕмУЕ!ц!rпаJБI Iогозадщ[бr:Еецоз,ЩееOlдекsбр'текУцегогода.
4.З. ИЕые тебования *  o* * o"тrn о"* JIвсrшц м} ъЕI IиЕаБЕого задаffия: к огrсгу црилагается аЕал$тtrчlескбt запЕск&

5. иtтые ЕоказатеJtи, связаЁяые 
" 

,* * "Й*  
"й* a"пчlь"ою 

зчдаtшя'0, Мувицrшапьвос задавЕе в цепом с!IЕтаетýя выI IоJIцецвым прЕ

допустцмом (возмоrоrо"1 оооо""rrJ о, у",* о* Ё,"* , в цсм показатеrrей ка 107о,

Органы, осуществJuIющие кOнтроль за

исполнением муниципttпьного заданияПериодичность
Форма контроля

Управление образования администрации

Ангарского городского округаЕе реже 1 раза в год
Контроль в форме тrлановых и внеплtlновьIх

проверок
Управление образования администрации

Ангарского городского скругане реже 1 раза в полугодие
Контроль в форме камераJIьЕьIх проверок
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< 1>  } IoMep мувlлцип€lJlьttого задаЕця присвмвается в системе (Электро,$дый бюджсD,

< 2>  заполняется в случае досрочЕого ;рекращения выпОЛЕ"Ч'_111Y:* "ОГО ýЦаПЕЯ,

< 3>  Формируется пр" y",* o* "",no "frоцо"ч"о,о "uд* ", 
,u о* * * ," * р"о,"пальвой усlryгп (услуг) и выпоrrвепше работы Фабот) и

содержит требовавия *  о."."""о ,fiЁlЁi"?,r""йiу"r.гi " 
,."оrпrепию рботы фабот) раздельво по кФt(цой из муЕrципаJБЕъD(

| ;* Я::Р";"fr"ЪýI .Н:ffЖ:L:Ж# ::Ьр* уо11llт11:"* оусл} тФабот),устаЕовлеЕЕъпuпвобщероссцйскомбазовом
пеDечне или региоЕо"о, ,r"р""* ", oip" о*  * "уйчп, 

",*  
в допоrtriевие к ним  показател,lми, харtктеризl,ючшми качество усJryг (работ),

,,"ь"о"л"нноппи ,pn 
""oo* oo""o""rioiaioo". 

осушествляопruм_qуtrкции и полвомочия учредитеrrя бюддgгньD( или aBToEoMI lbD(

лrп",rпчrrп_"о_. у"р"* ""rя, aп."* "rriЁп""рйr"] r"" 
"релств 

бйыета днгарского городского округа, в ведеЕци которого яаходится

* * "* rо" уФ"* "* "е, и едltвицы их пзмерекия,

< 5>  запоJшiяется в cou"r"* o" 
" 

оaiЙ"рос"пй"* п* о бчзо"ы* и перечнями или региоцaцьными перечяями,

< 6>  Злlолпяется в со* ""* * о" 
" 

* Jio.# ] * ""Ji* '#  iitй]й"оi"* оло* о* " n"p"""''оо р"* оrrа,rrыrом перечне (прп паrш,яи),

< 7>  заполЁяется в слу"u" 
""*  

*  p;r#  усл} т (работ) устаЕавливаются разлиrI I Iые пок&зателп допустимьп (возмо)къж) отклоЕений или

если указанЕые откло""rп" ,".* * J;"Йri" 
j  

"Ёirоrйjrrо ""* "rrr* . 
В 

"rry"u" "о, 
единицей объема работы является работа в челом,

показатель це } ,казывается, /  _ __,л____л _л< л_\  ллr,тп.mппqется яа ппатЕой осЕове в соответствиI I  с закоЕодате,пьством

< 8>  задолtIяЕтся в слуrае, еалц ок&зание усrrуг (вьmолвение работ) осущеqrвляется Еа платЕой осЕове в соот!

российской ФедердIцо 
" 

р* * *  "уr.йi_irй "* u""". 
при оказании ycrrц (выполяеI rии работ) ца плашrой осЕове сверх усmqовJIецного

,; ; ,; ; ; ; ; ;  
;* * ия Ьаннъй показатеь ве формируется,

j ; ,rынхrжжнi'iН# Н* ГuiijýНЖi;* """" (волзмоrrоrое) отклочевие от выполЕевЕя м} ,lшципальЕого з4дания (чести

миI l4lицаJIьЕого задаЁи"l, 
" "p"o* "ur. 

* iioi.] lr" (!ло Ьсть) с,пrтается 
""",oo,"""* n, "pn "роцятI rи 

оргавом, осу]цествпяющuм фувкчии и

,rbnHoMo"rn" у"р"доr"ля муЕиципашЕьD{  бЬдк* *  noo * rоном,оп, й"кд"* ,ий,_,п* u* п гi* 9_г111,11средств бЮджсга АлларскогО

юродского округа, в u"o""'n * о* Й * аходягся казецЕые )лц,"* д""о", р","* " об уqrановлении общего доrryстимого (возмоlвого)

отклоЕецпя от выпо* "* " пryrо* пйrого задшlt я, в предеJIах * opoi о"о 
"rп"rся 

выполвевпЬПrr (В ПРОuеВТЩ В бСОrШОТЯЬТХ

вепичпttах). В этOм сл)rчае oorry"rrnn i," i* a"о* оые) откпокеЕия,_предусмотрецвые подIуlкгами 3.1 п l и 2 настоящего мувпципluьвого

зirдани,r'прЕвимдrот..ч'"* .р.ч_о",.У"'* овлеЕвомУдопУстt{ моrrУ(возможвомУ)отклоЕеtluюотВыпоJIнеВиямУниtчfiшIыlогOзадавшr
/ ,.асти мчнпцuпаJьно ,* o",l, OinйJ,; ; ; ; "; ; ; ";  йб""* ;  о представJIеЕuи Фкемесяtlных цли ежеквартаJьtIых отqеюв о

,* on"""*  "} * * "п_r"о*  
r* ",ri"'" й"'й,""*  ,"ьjr* "й устававливаются похазатеJIи выполнеЕия м} ,вицип,tJьвого :цц lия в

процеЕт.ц 0т годовоп, .оr"* r" o* "riJ"i JйrБЫ"чп. ycorT { вЬолlе"пя работ) иlм в абсо,lпотнъп<  вепЕtIиЕ'й мк для м]пlпципапьЕого

задДlиявцелом'т.tкоооо",.,.ооо"."ч",о(вюмqr'спесУчето"о"р* "оо,"р"Ь* оказаниям).ЕпципzЦыlьоrУсlryт(выполневияработ)в
течение календарного года),
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ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ
МУНИЦИПАЛЪНО,

на2О2З год и на плановый период 2024 и 2025 годов

от( ) '2о г.

Наименование мунициrтального )п{ реждения

Вид деятельЕости муниципаJIьного уrреждения (обособленного подразделения)

(указывается вид деятельЕости муниципальЕого учреждения 
из общероссийского базового переtшя или

регионаJIьного перечня)

(указывается в соответствии с периодичностью представлеЕия отчета о выполнении муниципального

задания, установленной в муниципztльном задании)

Часть l. Сведения об оказываемых муниципальньтх услугах'

l. НмменоваЕие муниципаJIьной услуги

2. Категории потребителей муниципальной услуги

Форма по ОКУ.Щ

Дата

Код по сводному

реестру

По ОКВЭД

По ОКВЭД

По ОКВЭД

Код по общероссийскому
базовому перечню

или региональному
перечню

Коды

0506501

з. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги
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. 3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципЕшьной услуги

З.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муциципЕuIьной услуги

Руководитель
(уполномоченное лицо) <

(должность)

показатель качества

значениеединица
Показатель,

характеризующий

условия (формы)

оказаниrI

муниципальной

Показатель, характеризующий

содержание муниципальной

услуги
причи

на

откJIо

нениrI

отклоне
ние,

превыша
ющее

доrryсти
мое

(возмож

ное)

откJIоне

ние'

доrryсти
мое

(возмож
ное)

откJIо,

нение
6

испол
нено

на

отчет
ную

дату

утвержде
Ео в муни

ципаль
ном

задании
на

отчетную

дату 
5

утвержде
нов

муници
I Iальном

задании
на aод 

о

код по
окЕи 4

наиме

нова

ние

покЕва
4

теля

наиме
нование
пок€ва
,"ляо

(наиме

нование

показа
,4

теля,

(наиме

нование

покчва
,4

теля)

15

(наиме

нование

покiва

теля)а

1з 14

(наиме

нование

показа
,4

теля,
12

(наиме

нование
показа

,4
теля,

ll10

Уникаль
ный

номер

реестро
вой

4
записи

98
,7

654J2l

Показатель объема муниципч} льного услуги

значениеединица

Показатель,
характеризую

щий условия
(формы)

оказания

муничипальной

услуги

Показатепь,

характеризующий
содержание

муниципzlльной услуги

Ср"д
ний

раз
мер

платы
(цена,

та

риф)

при

чина
откJIо

не

ния

откJIоне

ние,

превышаю
щее

доrryсти
мое

(возмож

ное)

откпонеЕие
8

догryсти
мое

(возмож

ное) откло
нение'

исполне
но на

отчет
ную дату

6

утвержде
но в муни

ципаль
ном

задании
на

отчетную

Дату 
5

утвержде
но в муни

ципаль
ном

задании
на годо

код по

окЕи4

наиме
нова

4
ние

наиме
нова
ние

показа
4

теля

(наиме

нова
ние

показа
теля)ателя)а

(наиме

нова
ние

показа

(наиме

нова
ние

показа
,4

теля,

(наиме

нова
ние

показа
теля)а

(наиме

нова
ние

показа
теля)а lбl5

Уникаль
ный

комер

реестро
вой

записи'

| 4lз| 2ll1098
,7

654J2l

() 20 г

(полпись) фасшифровка подписи)
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< 1> УказьВаgI9явомермУцЕцпцашЕогозадаЕшI 'покоторомУформирУЕтсяотsет.

: : iнщi,щ; lцнffift ншл;ffi ffiнж"i# н;х,я# } нж;ъ"# ffitr* r
содержгг ц> ебова_rrпя 

к ок&заrtию му1

,"i,i'iйй 
" 

у* u.€цtием порядового яомера раздела,

аJЫйй;;" 
" "".* тз_l ЖJЖ,Жffii[ ; ,* ', фуffiцЕ, и поJоIомоия учр€дтеля. тр€бомция о представпеЕц!l

< 5>  заЕолЕяqrcя в сJryЧае УСТzШtОЕПеЕЦЯ 
opr* : ] : : : : :_: : ; ; ; ; i'.",."* .,or,.*  

по* атgJп достrл(еЕбr резуштl!юв выпоJIцеЕШI

гDомежуто,,вого o'tl"o о ч* rо* ";й; ;Ьiо "чда"r". 
при у_с.* очл"кпо показаТеJrЯ ДОСТФ(еВИJr Ре

мчЕицпIаJБвого заданшя *  
".* "rй'оJrу " 

,,рцеЕгах от годового ооr"ЙоЙЬ" 
"rуr.* ппальЕОй 

УСЛУГП (ВйПОJЕrеВПЯ РабОТЫ)

oo"oou* ", ,.уr." у""о* "*  i# iоЪБi""" "у* о* .* ной 
услугл Фаботы) ва устаяовлеЕIтьй прцеЕт достижения результаюв

,* rооr"""" му"оц* ч* * о_ a* u* itlu оr"r"_уо йrу, 
" "о^ , 

* * " 
" 

у* йii""ро"о"ър"о,о o* * u* , 
"1_n_Tu"aJБBbD( 

усл} т (въпIоЕIеЕия

оабот)втечециекаrrевдарно* * * .irр'У"й.iйп'оп* * до""'* "* ярезУJБТатоВвыпоJI I iеЕWrI rfУЕицIшаJIъпоюзадаЕЕяЕа
Ьrчствую дату в абсюrпg.н"п, ч* rЫJ* о* "r", в соответствЕц с м'ццципЬвъпс з4лавпсм (в том чцсJlе с } 419том ЕеравЕомерfiого

ока:tаишr мувцш!паль""о у* у" t"о,о* "яия работ) в течепие калеЕдврЕого года),

< 6>  В прешаритеrь* о*  о"r"ra у* * 'йiоr""'riо* пrчr*  об* "о 
" 

(или) качества муяиципаJБЕой услугЕ Фаботы), заплавяроваrвые к

11;* "жхЖъЁ:,ffiн"ЖfiХ"fiJ# ",." "_u::r_(иJЕ) 
кsче".rва мушципальвой у_слуги_ФабOты), уст,lt lов,пеЕЕого в

мчЕцI IuпаJtьЕом задавrоt (mаФа tOtlBa устаяовлеЕЕое в муцдцгп* ,"оt\ i ,;дд,* n 
",ч,itIие 

допустимого (возмоlсrого) отклонецдя от

u"* "o* "* *  no* "r* "u * "* riJЁr'"i"ййiйй"оt у"r.уо Фаботы), в прдеlвх коюрого муЕицIшаJБЕое заддтие сtmтаgтся

.""rполпеввъпr 
(в проооrо1, ор, уiiчЁоiйrьу"_* о"о t* .* o* "obo,* oo"".Eяя от уставовлеЕfiD(_Еоказателей 

KaseqтBa (объ€мд)

мчяяrrипальпой услугп < poOor"rl 
" 
ЙiЙо Ь"* "о a* оrоr",""" 

" 
йо* о*  

" 
о,у""цЕцаJыIым_задацЕем, ЗЕаsеЕI ,iе ук8зыааgтся в

йяrщ.х измерецпя no* * * . у"ЬЪевЕш( в муцn,цmsJlъоо" ,*  (дrФсý), в цеrпл<  еддrшцах, 
_Зваqевпе 

меве€ 0,5 емшщы

iтJ# Н;ffitTfrffi:  r# # # ннн# "щЩж"нrолцей 
объ€ма роботы ЕJuIется работа в целом,

< 8>  Расс,штъваgгоя ор" Еор* ор,"йо* Ь за юд как разнцца цокдзателсй гоаф 10, 12 ц !I ,


